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 Önerilen Tarih: 28/ 29 Mayıs 2016 
Denizli İhracatçılar Birliği Eğitim Salonu

Bu eğitimde, uluslararası pazarlarda rekabet avantajı sağlayan böylece hem katma değeri yükseltilmiş hem de müşteri sadakati yaratmış ürünlerle işletmelerin karlılıklarını ve başarılarını sürdürebilmek amacıyla markalaşmalarını sağlamak. Değer Zinciri Analizinde "Müşteriye sunulan değeri artırıcı faaliyetler" kapsamındaki dört faaliyetten "Pazarlama ve Satış Faaliyetleri ve Satış Sonrası Hizmetler" faaliyetleri kapsamında değerlendirilmesi gereken "Farklılaşma Yöntemi Olarak Markalaşma" konusunda işletme sahip ve yöneticilerinin yetenek geliştirmelerinin sağlanması hedeflenmektedir. Bu amaçla, bilgilendirme, farkındalık oluşturma ve atölye çalışmasıyla içselleştirme sonucunda işletmelerin "Marka Mimarisi" yaklaşımıyla uluslararası pazarlarda rekabet avantajı elde edebilecekleri markaları yaratabilmeleri amaçlanmıştır.


· Günümüz Ekonomisine Bakış
· Kaynaklar ve mevcut durum
· Gelecekte ekonomi dinamikleri
· Evrensellik ilkesinin hayata geçişi
· Ekonomik evrilmenin getirdiği durum
· Değer Zinciri Analizi ve Rekabet Yönetimi
· İşletmenin faaliyetlerinin analizi
· Destek faaliyetler
· Değer artırıcı faaliyetler
· Temel Rekabet Stratejileri; Farklılaşma ve Maliyet Liderliği
· Marka’nın rekabet yönetimindeki yeri
· Marka’nın işletmenin mali hedeflerindeki yeri
· Markalaşma, Marka Olmak Nedir?
· Marka ve ömür boyu birliktelik
· Markanın Boyutları
· Markaların Kimliği
· Dünyanın En Değerli Markaları Hangileridir?
· Marka Nelerden Oluşur?
· Markanın Anlamları?
· Markanın Üreticiye Faydaları Nelerdir?
· Markanın Tüketiciye Faydaları Nelerdir?
· Marka Yaratma Süreci ya da Marka Mimarisi
· Marka Mimarisi kavramı
· Temelden Çatıya Marka Yapılanması
· Marka için yapılacak Pazar araştırmaları
· Marka İsminin ve Sloganının Seçimi
· Marka Logosunun Seçimi
· Marka Renginin Seçimi
· Marka Konumlandırma
· Konumlandırma kavramı ve marka ile ilişkisi
· Marka Konumlandırmasının Önemi
· Marka Konumlandırma Süreci
· Marka Konumlandırmanın Dört Temel Özelliği
· Marka Konumlandırma Stratejileri
· Ürün Nitelikleri
· Müşteri Yararları
· Fiyat/Kalite
· Kullanım/Kullanışlılık
· Ürün/Kişi Yaklaşımı
· Kültürel Simgeler Yaklaşımı
· Rakipler
· Yeniden Konumlandırma
· Marka Değerinin Hesaplanması
· Marka Değeri Nedir?
· Marka Gücü Hesaplanmasında Değişkenler
· Interbrand Tarafından Kullanılan Kriterlerin Ağırlıkları
· Uluslararası Markalaşmada Kültürün Etkileri
· Marka ve Hedef Kitle Kültürü İlişkisi
· Kültürün Özellikleri
· Kültürün Katmanları ve Unsurları, Kültürün İş Yaşamına Etkileri
· Marka Yönetimi 
· Kurumsal Kimlik ve Marka Kimliği Yönetimi
· İmaj ve İmaj Yönetimi
· Kurumsal İmaj ve Bireysel İmaj
· Marka Yönetiminin Gerekliliği ( Organizasyonel / Bireysel )
· “Markanı Yarat!” Atölye Çalışması
· Katılımcıların gruplara ayrılması
· Önceden hazırlanmış senaryoların takdimi
· Grupların senaryo seçimi
· Marka yaratımı için ön hazırlıklar
· Marka konumlandırma çalışması
· Marka Yönetiminin Gerektirdiği tanıtım ve tutundurma planı hazırlanması
· Değerlendirme





Program Bedeli
Program bedeli  750 TL + KDV / Kişi

885 TL kurumun eğitime kayıt sırasında ödeyeceği toplam tutardır.

Eğitim bedelinin KDV dahil tutarının % 70’i, başvurunuzun onayından sonra, kurumunuza Ekonomi Bakanlığı tarafından iade edilecektir.

Sonuç olarak eğitimin kuruma toplam maliyeti  225 TL + KDV’dir.


Ekonomi Bakanlığı Geri Ödeme Desteği Kapsamında “İleri Satış Teknikleri” ve “Markalaşma ve Marka Yönetimi” Eğitimlerine Katılan Firmalardan Bazıları

Çobanpınar Su		Cilas Kauçuk			Ekol Bisiklet			
Çebi Kilit			Mondi İstanbul		Anamed
Alfacom			Okandan Cam		Farba				
Ak-Kim Kimya		Nuri Güral Parke		Global Mobilya
ACM Yazılım			Özak Turnike			Botek Elektrik	
Reysaş Tech			Bekaert			Karel
GBL Gül Biyoloji		Ditaş Doğan			Aslanoba	
Teknokom			Frimpeks			SMS Savunma
Optima			Norma Turkey		Dendro Parke	
Traçim Çimento		Edak				Asil Krom
Demos				Aslanlı Tekstil			Aygersan		
Genel Elektrik			Hektaş				Star Mutfak
Stoper				Argela				Spot Kimya
Özmaya			Bohler				Helm Kimya
Meltem Mobilya		T-Max Dış Ticaret		Araymond	
Özgün Kablo			Dere Un Fab.			Rollmech
Kom Tekstil			GAP Pazarlama		Elit Çanta
Yıldız Gaz			Ges Teknik			Bollhoff Cıvata
Yıldız Kaynak			Smartiks Bilgi			Zivella Mobilya
Aldağ Isıtma			İntermak			Alda İnşaat
Yavuz Pano			Alya Tekstil			Vitalis
Michael Huber		Varlıbaş			Akmetal
Tavsan			Ereğli Agrosan		Emsa Enerji
Eneko Havalandırma		Ata Endüstriyel Ürünl.	Doğuş Elektrik
Atlas Mühendislik		SCH Baca			Detay Elektrik
Doğanlar Dövme		Ekom Elektrik			Lalyan Elektronik
Yeditepe Sağlık		Nesli Mobilya			Fimaks Makina	
T.C. Ekonomi Bakanlığı 2010/ 8 Sayılı 
Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesinin Desteklenmesi Hakkındaki Tebliğin 5 Maddesi Çerçevesinde 
Eğitim Desteğinden Nasıl Yararlanırsınız?
( www.ekonomi.gov.tr )

T.C. Ekonomi Bakanlığı, 2010/ 8 Sayılı Uluslararası Rekabetçiliğin Geliştirilmesinin Desteklenmesi tebliğinin 5 maddesinde yer alan konularda, şirketleri,

· Her bir eğitimde aynı şirketten en fazla 3 katılımcı olması,
· Yurtiçi eğitimlere ilişkin giderlerin yıllık toplam 20.000 ABD Dolarını aşmaması şartıyla % 70’ini iade eder.

Rönesans Değişim ve Yönetişim Bilimleri Enstitüsü, 1.3.2012 tarihi itibariyle, Ekonomi Bakanlığının  “Yetkili Eğitim Kurumu”dur.
Hangi firmalar bu destekten yararlanabilirler:
Türk Ticaret Kanunda belirtilen sınai ve/veya ticari faaliyette bulunan veya yazılım sektöründe faaliyet gösteren kolektif, komandit, anonim, limited ve kooperatif şirketleri yararlanabilir.
( 24/ 5/ 2006 tarihli ve 26177 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan 2006/4 sayılı “Türk Ürünlerinin Yurt Dışında Markalaşması ve Türk Malının Yerleştirilmesine Yönelik Faaliyetlerinin Desteklenmesi Hakkında Tebliğ” çerçevesinde destek kapsamına alınmış olan şirketler ( harcama yetkisi alanlar dahil ) 2010/ 8 sayılı Tebliğ hükümlerinden yararlanamazlar )
Destekten Yararlanma Koşulları;
1) Destek kapsamındaki eğitimlerimizden faydalanacak olan şirketler, başlangıçta eğitim bedelinin tamamını bankacılık kanalı ile ödemesini yapacaklardır. DTM desteği olan %70’lik bölüm, firmaların aşağıda belirtilen belgeleri Ekonomi Bakanlığı’na (İhracat Genel     Müdürlüğü / Bölge Müdürlükleri) sunulmasına takiben firmaya Ekonomi Bakanlığı tarafından ödenecektir.
2) Eğitim alan şirketlerin 2010/8 sayılı Tebliğ kapsamındaki eğitim faaliyetlerinin destek ödemesinden yararlandırılabilmesi için EK G’ de yer alan ödeme başvuru belgeleri, ödeme belgesi tarihinden itibaren en geç 6 (altı) ay içerisinde, eğitim hizmetini alan şirket tarafından Ekonomi Bakanlığı’na (İhracat Genel Müdürlüğü) ibraz edilir.
3) Destekten yararlanması uygun görülen şirketin Sosyal Güvenlik Kurumu’ndan (SGK) alınmış borcu bulunmadığına ilişkin belgenin ya da sosyal güvenlik borcu yeniden yapılandırılmış ise yeniden yapılandırma sözleşmesine uyulduğuna ilişkin belgenin Ekonomi Bakanlığı’na (İhracat Genel Müdürlüğü) ibrazını müteakip Ekonomi Bakanlığı (İhracat Genel Müdürlüğü), uygun gördüğü hak ediş miktarına ilişkin ödeme yazısını Türkiye Cumhuriyet Merkez Bankası’na, bilgi yazısını ise destek ödemesinin yapılacağı şirkete gönderir. 
4) SGK’dan alınan söz konusu belgede destek ödemesi yapılacak şirketin borcunun bulunduğunun belirtilmesi halinde, şirketin talebi doğrultusunda, söz konusu borcun ödenecek hakediş miktarından mahsup edilerek SGK’ya gönderilmesini teminen ödeme talimatı TCMB’ye, destek başvurusu sonucuna ilişkin bilgi yazısı ise başvuru sahibine intikal ettirilir. Varsa bakiye hakediş miktarının başvuru sahibine ödenmesini teminen ödeme talimatı TCMB’ye, destek başvurusu sonucuna ilişkin bilgi yazısı ise başvuru sahibine intikal ettirilir. 
5) TURQUALITY® Destek Programı kapsamında olan firmalar ve hizmet sektöründeki firmalar bu destekten yararlanamaz.


	 Eğitim Programına Katılan Şirket Tarafından Ekonomi Bakanlığı’na
 (İhracat Genel Müdürlüğü / Bölge Müdürlükleri) Sunulacak Belgeler 

	1.
	 Ödeme Talep Formu (EK G-1)

	2.
	 Taahhütname (EK G-2)

	3
	Beyanname (EK G-3)

	4.
	Güncel Ticaret Sicili Gazetesi’nin örneği, Eğitim programına; şirket ortağının katılması durumunda, kişinin şirkete ortaklığını  gösterir güncel Ticaret Sicili Gazetesi’nin örneği

	5.
	Eğitim programına katılan şirketin, eğitim programı ücretinin tamamını bankacılık kanalıyla ödediğine ilişkin ödeme belgesinin (banka onaylı dekont, çek ve hesap dökümü, kredi kartı hesap dökümü vb. bankacılık belgeleri) aslı veya Ekonomi Bakanlığı / Bakanlık Bölge Müdürlükleri, Noter ya da İhracatçı Birliklerinin aslını görerek onayladığı nüshası

	6.
	Eğitimci tarafından eğitim programına katılan şirket için düzenlenen faturanın aslı veya onaylı sureti

	7.
	Eğitim programına; şirket çalışanının katılması durumunda, söz konusu şahsa ait SGK bildirgesi (eğitim programının başlangıç ve bitiş aylarına ait).Eğitim programına işe yeni başlayan bir şirket çalışanının katılması halinde, söz konusu çalışana ilişkin “İşe Giriş Belgesi”

	8.
	İmza sirkülerinin aslı veya Ekonomi Bakanlığı / Bakanlık Bölge Müdürlükleri, Noter ya da İhracatçı Birliklerinin aslını görerek onayladığı nüshası




Önemli Not1:
Programlara devam zorunluluğu bulunmaktadır.

Önemli Not2:
Rönesans Değişim ve Yönetişim Bilimleri Enstitüsünün Ekonomi Bakanlığı destekli eğitimlerine katılan firmaların dosyalarını aşağıdaki adrese elden veya kargo ile göndermeleri gerekmektedir.

T.C. Ekonomi Bakanlığı
Batı Anadolu Bölge Müdürlüğü
Gazi Bulvarı No: 126
Kat: 7 Basmane / İZMİR
Tel: +90-232- 483 40 26, 445 10 53, 441 97 94, 489 68 55
Faks: +90-232 483 77 24

Önemli Not3:
Başvurunuzu eğitim tarihinden itibaren 6 ay içinde yapmalısınız. Ekonomi Bakanlığı yetkilileri, varsa eksik veya düzeltilmesi gereken evraklarla ilgili kuruma fax ve posta yoluyla bilgi göndermekte ancak kurum içinde asıl ilgilenen kurum yetkilerinin eline bu bilgiler geçmeyebilmektedir. Bu nedenle dönemsel olarak başvurunuzu takip etmenizi öneririz.
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